Protocolo n° 23188.005570.2018-88

IRTARTAR AR

Data: 21/12/2018 Campus: RTR

Interessado: INST TUTO FEDERAL DE MATO GROSSO - REITORIA
Origem: RTR-CIS®

Destino: RTR-PRCEX

Assunto: Edital n® 2018 - SELECAO DE AVALIADORES DE PROJETOS DE
EXTENSAO

TRAMITACAO
Data: £/ / /<4 __/Vié_’f _ Destino: LTR-AQEX | Data: Destino:
Data:__ / /  Destino: Data: Destino:
Data:__ / /  Destino: Data: Destino:
Data:___/ /  Destino: Data: Destino:
Data: /| Destino: Data: Destino:
Data: /1 Destino: Data: Destino:
Data: __ / | Destino: Data: Destino:
Data: __ / / Destino: Data: Destino:
Data:__/ /  Destino: Data: Destino:
Data: __ / /  Destino: Data: Destino:
Data: /| Destino: Data: Destino:




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO - MEC
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - SETEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO - IFMT
PRO-REITORIA DE EXTENSAO - PROEX

SELEGAO DE AVALIADORES DE PROJETOS DE EXTENSAO DO IFMT

EDITAL n° 06/2019/IFMT/PROEX, DE 22 DE JANEIRO DE 2019

O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso (IFMT), por meio
de sua Proé-reitoria de Extensdo (PROEX), torna publico o processo seletivo para
composi¢gao do Banco de Avaliadores de ricjetos de Extensdo, de acordo com as
disposi¢oes deste edital e considerando a Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008 e a
a Resolugao Consup n° 035, de 15 de agosto de 2013.

1. OBJETIVO
1.1 Este edital tem por objetivo selecionar =xtensionistas, internos e externos, para
composicao do banco de avaliadores de 1.rcietos de extensao do IFMT.

2. REQUISITOS
2.1 Ser servidor publico ativo ou inativo d> quadro perrrianente de Instituicbes de
Educag&o Superior ou ser colaborador/funcionario de Instituicdes conveniadas e/ou
parceiras do IFMT,
2.2 Possuir formagao em nivel superior;
2.3 Ter experiéncia, indicada no curricuic cudastrado na Plataforma Lattes, em ao
menos 01 (um) dos itens abaixo:
2.3.1 Programas ou Projetos de extensar:
2.3.2 Atuagao profissional em Diretoria ou Coordenadoria relacionadas a extensao:;
2.3.3 Atuagao no ambito artistico (putiicagdes técnicas ou cientificas, gestéo,
promogao ou producgao);
2.3.4 Atuagado no ambito desportivo (publicagdes técnicas ou cientificas, gestéo,
promogéao ou organizagao de eventos).
2.4 Registrar, no caso de servidor do IFMT, no SUAP Médulo Extensdo as ‘Areas
Tematicas de Seu Interesse’ no SUAP Muoculo Extensdo — Sistema Unificado de
Administracdo Publica (https:/suap.ifmt.edu.br)
2.4.1 Os avaliadores externos serao posteriormente cadastrados no SUAP Médulo
Extensdo, apos o cadastro estes fardo o registro das ‘Areas Tematicas de Seu
Interesse’.

3. INSCRICAO
3.1 Ainscrigdo devera ser feita mediarnie picarichimento ¢ envio online do Formulario
Eletronico, disponivel em https://goo.g/icims/nXUw7 110f3hKXKZH3, no periodo de
25 de janeiro de 2019 as 23 horas e 5S minutos do dia 08 de margo de 2019; ))/_/
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3.2 As inscrigdes encaminhadas de cutra forma seréo eliminadas.

4. ANALISE DA INSCRIGAS
4 1 A andlise da documeritacao e a homologagao das inscrigdes seréo realizadas pela
Pré-Reitoria de Exterisao.
4.2 As propostas submetidas que néo atenderem aos requisitos estabelecidos nos
itens 2 e 3 desie Edital ndo serao homologadas.
4.3 A Pro reitoria de Extensao podera =olicitar outros documentos comprobatorios.

5. OBRIGACOES E COMPROMISSOS
51 A Pro-Reitoria de Extensdo oferecera capacitagdo para os candidatos com
inscricbes homologadas scbre a Extensdo, que abordara:

5.1.1 Concepgao da extensao no iIFMT.

5.1.2 Areas de atuacdo da extensao.

5.1.3 Programas e projetos de extensao.

5.1.4 Analise de caso.

5.3 A Pro-reitoria de Extensdo encaminhara, com até 03 (trés) dias de antecedéncia,
consulta sobre a disponibilidade para participagdo em atividades de avaliagao.
5.4 As avaliacdes serdo realizadas no Sistema Unificado de Administragédo Publica —

Modulo Extensao (SUAP Modulo Extensao).

5.5 A funcao de avaliador, bem como a sua capacitagdo, ndo devera acarretar prejuizo
as atividades regulares do servidor.
5.6 Os avaliadores terdan como principais atribuigdes:

5.6.1 Compor comissdes de avaliagdo, conforme demandas apresentadas pela
PROEX/IFMT;

5.6.2 Avaliar e selecionar projetos de extensao conforme editais da PROEX;

5.6.3 Avaliar e selecionar projetos de extensdo conforme editais compartilhados
com outros ambientes institucionais, para submissdo em congressos,
workshop, jornadas, feiras tecnoldgicas, seminarios, mostras, circuitos e
demais eventos de interesse da Pro reitoria de Extensao;

5.6.4 Elaborar ¢ emitir pareczies e notas técnicas sobre os conteldos avaliados,
guando sclicitado;

6. EXCLUSAQ
6.1 Os avaliadores que nao responderem ou declinarem sem justificativa de participar
em mais de 2 (duas) consultas serdo excluidos do Banco de Avaliadores de
Projetos de Extenséac;
6.2 O avaliador podera, mediante justificativa por escrito, solicitar sua excluséo das
Comissdes nas quais seja avaliador do IFMT.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1 As atividades de avaliagdo nao serdo remuneradas.

7.2 O Banco de Avaliadores constituido por meio deste edital tera vigéncia de 2 anos.

7.3 O avaliador sera certificado por sua atuagéo, bem como por sua capacitagao.

7.4 Esclarecimentos e informagdes adicionais poderdo ser obtidos por meio do e-mail:
projetosextensao@ifmt.edu.br;

7.5 A criacdo de banco de avaliadores ndo impossibilita a selecao de projetos por
comissao propria, designada por Portaria, conforme interesse da Pro Reitoria de
Extenséo.

7.6 As duvidas, os casos omissos e as situagdes nao previstas serao dirimidos pela

Pro-Reitoria de Extensao.
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8. CRONOGRAMA
8.1 O edital seguira o seguinte cronograma:

Atividade

Data/Periodo

Publicagao do Edital
Prazo para Impugnacéo do edital
Periodo de Inscrigao
Divulgagéao de inscricdes homologadas
Prazo para interposi¢cao de recursos
Divulgacao da lista final de avaliadores
Capacitagao

a/ U)LM\L{««\Q\/\ EVMQ

ey

[y/’ WILLIAM SILVA DE PAULA
\ REITOR DO IFMT

nder Migue! de Barros
ReiVXra Subgﬁm'.o ngo Exercicio da Ru&ona
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia @
Tecnologia de Mato Grosso
Portaria IFMT n® 801, de 24/04/2017
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22/01/2019
23 a 25/01/2019
26/01 a 08/03/2019
12/03/2019
13 a 14/03/2019
15/03/2019
19 e 20/03/2019

22 de Janeiro de 2019.



